
CONGRes 2025
Sur l’année comptable 2024

RAPPORT FINANCIER
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C’est quoi le
rapport financier ?

Ce document comptable établi annuellement par le
trésorier de la structure est présenté à l’assemblée
générale à chaque fin d’exercice et soumis à son
approbation. Le rapport financier d’une association
s’appuie sur le compte de résultat, le bilan et :

Reprend les grands flux financiers de l’association,
c’est-à-dire les recettes et dépenses établies dans le
compte de résultat ainsi que les actifs et passifs
inscrits dans le bilan ;
Présente la structure des différents types de fonds
pour une compréhension globale de l’activité ;
Présente la provenance des fonds collectés et des
fonds dépensés ;
Explique la situation de la trésorerie.
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Trésorerie (en EUR)
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Notre trésorerie
L’évolution de notre L’évolution de notre trésorerie trésorerie auau

31/12 des six dernières années31/12 des six dernières années

Notre trésorerie se stabilise et nous permet d’être plus serein sur la
gestion de la région

L’évolution de notre L’évolution de notre résultat résultat auau
31/12 des six dernières années31/12 des six dernières années

structureRegionaleuniquement

+ 5 791.85.00 € de variation de trésorerie (en 2024)

*: Sous réserve de l’approbation par le commissaire
aux comptes (prévu en février)
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2024 : + 20 202 €
2023 : + 14 410 €
2022 : + 15 316 €
2021 : + 9 338 €
2020 : - 2 203 €
2019 : - 10 323 €

2024 : + 1 939 €
2023 : + 2 492 €
2022 : + 42 €
2021 : + 10 601 €
2020 : + 3 721 €
2019 : + 3 383 €



Notre trésorerie consolidée
Vue rapideVue rapide  

Commentaires sur la trésorerie :

*: Hors trésorerie des Tronches (94k€)

toute larégion

218 193.97 € dans les structures locales* (contre 196 k€ en 2023)

15 115.61 € en moyenne par
structure

1 Structures avec moins de 2000
€ de trésorerie

Page 4 sur 16



Le résultat comptable mesure les ressources nettes restant à l'issue de l'exercice : bénéfice ou perte. Il
correspond à la différence entre les produits et les charges de l'exercice

Analytique* : C’est à dire séparé par thématique d’activité

- 1 005,41 € Vie de la région

- 3 784,22 € Fonctionnement

 1 939,03 € 
Résultat total

+ 6 728,66 € 

 1 757,60 € 13 762 € 10 823 €

le résultat comptable analytique*

Notre résultat comptable par
analytique

Nos produits et charges

Pédagogie

Contribution
2024 à payer

en 2025

Subventions
(soit 16 % des

produits)

Masse
salariale

13,43 €
Résultat net de la contribution

Résultat 2024 net de :

- la contribution 2023 (payée
en 2024)

- la contribution 2024 (à payer
en 2025)



La vie de la

région
-1 005,41 €

Congrès : Toutes les dépenses d’organisation
(alimentation, transport, hébergement)

CN : Conseil National (réunis les régions,
structures nationales et le siège) : participation

ER : Rencontre d’ER (alimentation et transport)

PSO : Reversement aux groupes

CHARGES
Congrès : facturation aux
groupes au prorata des
adhésions

CN : NA

ER : Rachat d’alimentation

PSO : Encaissement de la
CAF

PRODUITS
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La pédagogie
 6 728,66 €

Le RIR a été initialement prevu comme déficitaire de 1500 €, toutefois le
désistement d'un groupe a permis de réduire de 2000 € les frais de
transport. 
Ces derniers (les frais de transport) correspondent à 57% des charges
totales.
Les frais d'hébergement correspondent à 2 000 € (prix officiel de la
location des Tronches) mais a été ramené à 200 € grace à l'aide de 1 800
€ (Le centre des Tronches a fait une réduction de cette somme)
Les 148 participants au RIR ont payés chacun 65 €. Chaque groupe a pu
récupéré une partie de la sommes au titre de la PSO CAF, un
ajustement à été fait pour les groupes ne déclarant pas la PSO CAF.
La subvention de 532 € n'avait pas été initialement comptée car elle a
été obtenu à postériori (novembre).

le RIR

Page 7 sur 16



BAFA : Les deux stages BAFA de la région ont permis de dégager près
de 2500 € en plus de former 25 personnes. CE qu’il faut noter : 
- l'augmentation de la prise en charge de la CAF
 - de plus en plus de stagiaire venant de l'extérieur (3 Base et 6 Appro)
s'inscrivent à nos BAFA.

Tout ceci permet de faire des stages avec moins de participants (un
quart des participants ce sont inscrits en dernière minutes) et d’éviter
les annulations en dernières minutes.

les formations
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La pédagogie
 6 728,66 €



La pédagogie

Tremplin : Les week-ends tremplin sont permis par une subvention
(FDVA 1). La pérénité de cette subvention nous permet pour le moment
d'organiser deux formations par an. Les Tremplins sont en positifs grace
à :
- Des frais de transport non réclamés
- Des économies d'échelle sur l'alimentation

L’équipement formation : 
Nous avons souhaité investir dans plus de matériel pour nos formations.

les formations
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La pédagogie
 6 728,66 €



Initialement, 3 camps étaient prévus et devaient dégager un exédent de
8k€, ce qui aurait permis de financer la masse salariale des AD.
Finalement, nous avons organisé un petit camp qui a généré 600 €, cela
est dû :
- Au faible nombre de participants (17)
- A l'important nombre d'encadrant pour la taille du camp (5) dont 4 en
CEE
De plus, nous n'avons pas imputé ici la prise en charge du coût du poste
de direction (AD).

le camp ouvert
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La pédagogieLa pédagogie
 6 728,66 €



Le fonctionnement

- 3 784,22 €
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zommons sur

La permanence :
Financée à 90% par des subvention (ville de Metz)

QR CODE
La contribution :
On paie avec une année de décalage

La masse salariale des AD :
On en parle à la slide suivante

Les véhicules :
Nous avons une camionnette et un 9 places.
Les deux véhicules se sont autofinancés en 2024
et ont généré un bénéfice. qui nous permet
d'avoir de la trésorerie pour faire les réparations
nécéssaires à leur bon fonctionnement et pour
prévoir un rachat de véhicule lorsque ceux-ci ne
seront plus en état de rouler.

Page 12 sur 16



La masse salariale des AD

Le contexte :
De 2022 à 2024, les régions ont été dû payer une partie des
salaires des animateurs développement (AD). Pour notre
région, cela était d’environ 9500 €/an.
En 2022, nous avons réussi à être exonéré de ce montant.
En 2023, nous avons choisi de mettre un place un surcoût de
l’adhésion de 20 €/enfant à partir de la rentrée en septembre
2023.
A partir de septembre 2024, ce montant n’est plus prélevé aux
régions (remplacé par une augmentation de la
cotisation/contribution) mais les régions ont tout de même
été prélevés pour 2024.

Cela fait que le surcout de 20 € par enfant couvre la partie de
2023 pour la saison 2023-2024 mais la partie 2024, couverte
avec ce fonctionnement, sur 2024-2025 n’a pas été prélevée
sur les groupes par décision de l’échelon régional car cela
aurait fait doublon avec l’augmentation de la cotisation.
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Le rapport

détaillé

Scanne le QR
code pour

avoir accès au
rapport avec

toutes les
dépensesdétail

lé
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Zoom sur les

cotisation

Page 15 sur 16Il est également disponible en annexe ou sur notre site eedf.info
CF* : Quotient Familial

145 adhésions

Pour les respons

Les cotisations, c’est le paiement des adhésions.
Par facilité, les chiffres qui vous sont présentés sont ceux de la saison 2024-2025.

Prix libre de 1 à 177 €

4 -> Plus de 95 € (3%)
9 -> Entre 40 et 50 € (7%)
5 -> Entre 30 et 39 € (3%)
19 -> Entre 20 et 29 € (13%)
35 -> Entre 10 et 19 € (24%)
73 -> Moins de 9 € (50%)

330 adhésions

Pour les jeunes
Prix en fonction du CF* et du nombre d’enfant

57 -> 177 € (17%)
22 -> Entre 142 et 154 € (7%)
67 -> Entre 121 et 123 € (20%)
80 -> Entre 97 et 100 € (24%)
29-> 78 € (8%)
51 -> 33 € (16%)
24 -> 24 € (8%)



Merci pour votre écoute

Des questions ?

Page 16 sur 16


